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EI Provisoires
EI Définitives

Unité académique d’embauche : ~ FAS - PHYSIQUE

PHY 1501 - Introduction a la physique expérimentale

Sigle et titre du cours :

Dipldme universitaire exigé et expérience pertinente requise

Avoir complété la scolarité de doctorat dans un domaine de recherche relié a la physique expérimentale.

Equivalence du dipldme universitaire (formation et expérience) s'il y a lieu

Description du cours selon I'annuaire général de I'Université
Apprentissage des méthodes de physique expérimentale par I'étude de phénoménes physiques variés tirés de la mécanique
classique, de la mécanique quantique et de I'électromagnétisme.

Nicole St-Louis 2023-11-11
Signature du directeur Date d’adoption par I'’Assemblée départementale
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